第二期高校基层教学组织建设
专题网络培训实施方案
[bookmark: _Hlk44318228]为深入贯彻全国教育大会和新时代全国高校本科教育工作会议精神，积极推进基层教学组织建设，不断增强基层教学组织活力，有效保障人才培养质量的全面提高，根据《关于加强新时代高校教师队伍建设改革的指导意见》《教育部关于加快建设高水平本科教育 全面提高人才培养能力的意见》等文件的要求，国家教育行政学院中国教育干部网络学院决定开展第二期高校基层教学组织建设专题网络培训。为保证培训的顺利实施，特制订本方案。
一、培训目标
培训围绕“推进基层教学组织全覆盖，强化教师培养培训和教学研究”这一核心要求，帮助学员深入了解基层教学组织建设的理论发展，有效掌握基层教学组织的整体设计要求，并通过分享基层教学组织建设改革的实践案例，进一步拓展基层教学组织实施的思路和策略，助力各校健全建强基层教学组织，提升教师教学能力和育人水平，推进课程改革创新，全面提高高等教育质量。
二、培训对象
高校基层教学组织相关负责人员（教学院长、专业带头人、教研室主任等）和参与人员（中青年骨干教师）。
三、培训时间
培训时长一般为3个月，具体分为报名、学习和总结三个阶段，循环滚动开班，具体启动时间由合作单位与国家教育行政学院协商确定。具体培训安排见下表：


	培训阶段
	时间
	工作内容

	报名阶段
	约2周
	1.发放培训通知，部署培训工作。
2.建立培训管理团队，进行训前指导。
3.学员实名注册，使用学习卡进入班级。

	学习阶段
	约2个月
	1.参训学员按照教学计划，完成规定课程学习，参与主题研讨，撰写学习心得，完成各项考核要求后在线打印学时证明。
2.参训单位加强统筹，做好培训中期的督学与促学工作。

	总结阶段
	约2周
	开展培训评估与总结。


四、培训内容与形式
培训依托国家教育行政学院的中国教育干部网络学院（www.enaea.edu.cn）平台组织实施。参训学员在中国教育干部网络学院进行实名注册，登录后使用统一发放的学习卡参加学习（已注册过的学员可直接登录并使用学习卡），也可以直接下载移动客户端（学习公社APP）随时登录学习。
[bookmark: _GoBack]1.课程学习：本次培训围绕“基层教学组织现状与问题”“基层教学组织建设方法与路径”“基层教学组织关键事务”“基层教学组织负责人通用能力”“培养体系改革与教学研究创新”五个课程模块进行课程学习（详见附件1）。
2.主题研讨：培训期间，参训学员在班级管理员的组织下，围绕“本校基层教学组织的主要问题”“基层教学组织建设的主要发力点”“基层教学组织可持续发展的制度保障”等主题开展研讨。
3.研修总结：培训后期，鼓励参训学员结合培训目标、培训内容和自身工作实际，围绕“我应该如何做一名合格的教研室（中心、学科组）主任”的主题撰写一篇心得体会作为本次培训的研修总结。
五、培训考核
为确保培训质量和培训效果，本次培训将对学员进行过程性考核。完成培训各环节考核要求的学员可在线打印学时证明。参训单位可将学员学习时长计入继续教育培训学时。
	
考核维度
	考核内容
	分数

	过程考核
	课程学习：完成不少于40学时（45分钟/学时）的视频课程。平台自动记录学时。
	60分

	
	主题研讨：围绕“本校基层教学组织的主要问题”“基层教学组织建设的主要发力点”“基层教学组织可持续发展的制度保障”等主题参与不少于2次的班级主题研讨活动。
	20分

	结业考核
	研修总结：结合培训目标、培训内容和自身工作实际，撰写一篇“我应该如何做一名合格的教研室（中心、学科组）主任”心得体会作为本次培训的研修总结。要求主题鲜明、条理清晰、结构完整、逻辑严谨，字数不少于1000字。
	20分

	说明：完成各项培训考核要求且总成绩达到90分的学员可在线打印学时证明，学习时长可计入继续教育培训学时。


六、组织实施
1.工作团队。国家教育行政学院成立培训项目工作组，负责培训方案的设计与具体实施工作，工作组下设项目管理、资源建设、教学管理、技术保障等人员，确保网络培训工作的顺利开展取得实效。
    2.组织管理。培训以学校为单位组建班级，以班级为单位开展各项教学活动，每班需设置班级管理员1名，负责本班的教学与研讨活动的组织实施，班级管理员建议由培训组织部门相关负责同志担任。

附件：1.第二期高校基层教学组织建设专题网络培训课程列表
2.第二期高校基层教学组织建设专题网络培训报名表
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附件1
第二期高校基层教学组织建设专题
网络培训课程列表
	课程列表
	主讲人
	职务职称
	时长(分钟)

	基层教学组织现状与问题

	高校基层教学组织建设的时代背景和历史使命
	司  莉
	河南财经政法大学法学院教授
	49

	高校教研室的改革与发展
	付八军
	绍兴文理学院教师教育学院教授
	51

	大学基层教学组织的现状与问题
	汤  智
	浙江工业大学教务处副处长、教授
	18

	大学重建基层教学组织的必要性
	汤  智
	浙江工业大学教务处副处长、教授
	18

	基层教学组织的各种形式
	陈庆章
	浙江工业大学计算机科学与技术学院教授
	53

	基层教学组织建设方法与路径

	新时代大学基层教学组织如何重建
	汤  智
	浙江工业大学教务处副处长
	25

	高校基层教学组织的基本定位和主要任务
	司  莉
	河南财经政法大学法学院教授
	45

	高校基层教学组织建设内容、路径和工作模式
	司  莉
	河南财经政法大学法学院教授
	53

	基层教学组织的功能和生命共同体构建
	陈庆章
	浙江工业大学计算机科学与技术学院教授
	22

	新时代高校教师党支部组织功能定位与职责任务
	王三礼
	武汉大学党委组织部副部长
	65

	基层教学组织关键事务

	新时代教师队伍建设新策略
	高书国
	中国教育学会副秘书长
	75

	构建有效的研究方式，促进教师专业发展
	傅树京
	首都师范大学教育学院教授
	102

	国际视野下的高校教师教学发展变革与实践
	王立科
	上海交通大学教学发展中心主任助理
	95

	基层教学组织要着力于课程建设和有效管理
	陈庆章
	浙江工业大学计算机科学与技术学院教授
	28

	正确认识教学学术的内涵与本质
	熊庆年
	复旦大学高等教育研究所原所长
	60

	一流课程申报材料撰写与案例分享
	余建波
	上海交通大学慕课研究院院长助理
	103

	基层教学组织负责人通用能力

	领导力与团队建设
	刘旭涛
	中共中央党校（国家行政学院）公共管理教研部教授
	121

	执行力提升
	张国玉
	原中共中央党校（国家行政学院）政治学教研部教授
	123

	沟通艺术
	姚小玲
	北京航空航天大学人文社会科学学院教授
	82

	人际关系的建立与调适
	樊富珉
	清华大学积极心理学研究中心主任
	52

	压力管理与心理健康促进
	樊富珉
	清华大学积极心理学研究中心主任
	142

	培养体系改革与教学研究创新

	高校金课建设的顶层设计——人才培养体系和课程地图
	戚世梁
	西安欧亚学院校级高级顾问、首席培训师
	153

	基于OBE理念的人才培养体系建设
	孙建荣
	澳门科技大学协理副校长、教授
	98

	面向应用型人才培养的学科、专业和课程
	叶飞帆
	宁波大学高等教育研究所教授
	59

	正确认识教学学术的内涵与本质
	熊庆年
	复旦大学高等教育研究所原所长
	60

	教学学术研究的选题申请与应用实践
	于歆杰
	清华大学电机系教授
	122

	国家级教学成果奖的透析与培育
	邱化民
	北京师范大学教育学部学生办主任
	39

	教学成果奖凝练体会与案例
	陆国栋
	浙江大学机器人研究院常务副院长、教授
	49


注：1.个别课程或稍有调整，请以平台最终发布课程为准；
    2.课程主讲人职务为课程录制时的职务。

附件2
第二期高校基层教学组织建设专题
网络培训报名表
	[bookmark: _Hlk60933153]培训需求

	单位名称
	

	参训对象
	

	开班时间
	
	参加人数
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	负
责
人

	姓名
	
	部门
	

	
	职务
	
	电话
	

	
	手机
	
	邮箱
	

	联
系
人
	姓名
	
	部门
	

	
	职务
	
	电话
	

	
	手机
	
	邮箱
	

	单
位
意
见
	
                                            单位盖章
                                          年   月   日

	汇
款
信
息
	收款单位：国家教育行政学院
地址电话：北京市大兴区清源北路8号 010-69248888
开户银行：工行北京体育场支行
账号：0200053009014409667
联行号：102100005307
请在汇款时说明：高校基层教学组织建设专题
	开票信息
	发票抬头:

纳税人识别号：

开票金额：


说明：请参训单位认真填写此表，与国家教育行政学院联系，以便尽快安排培训。
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