附件4

       学院2026年度本科教学质量优秀奖推荐名单

	序号
	姓名
	职称
	评选条件审核情况
	拟申报奖项

	示例
	张三
	副教授
	基本条件
	符合3-1-1，近3年无教学事故、无师德失范行为；
符合3-1-2，工作量饱满，近3年教学业绩考核等级均在B及以上；
	潜心育人奖

	
	
	
	专项条件
	符合3-2-1-1，讲授至少1门本科生课程，近3年每年教学工作量不少于96学时（临床医学类教师不低于32学时）；
符合3-2-1-2，课堂教学质量评价位列所在学院前30%；
符合3-2-1-3，未获得教学质量奖
符合3-2-1-4-1，以负责人身份入选校级“公开示范课”；
符合3-2-1-4-2，主持省一流课程《课程名称》；
符合3-2-1-4-3，……
符合……
	

	示例
	李四
	[bookmark: _GoBack]讲师
	基本条件
	符合3-1-1，近3年无教学事故、无师德失范行为；
符合3--1-2，工作量饱满，近3年教学业绩考核等级均在B及以上；
	教学新锐奖

	
	
	
	专项条件
	符合3-2-2-1，年龄不超过35周岁，讲授至少1门本科生课程，近3年每年教学工作量不少于128学时（临床医学类教师不低于48学时）；
符合3-2-2-2-2，主持校级本科课程《课程名称》；
符合3-2-2-2-3，主持校级本科教学研究项目；
符合……
……
	

	示例
	王五
	教授
	基本条件
	符合3-1-1，近3年无教学事故、无师德失范行为；
符合3-1-2，工作量饱满，近3年教学业绩考核等级均在B及以上；
	教学卓越奖

	
	
	
	专项条件
	符合3-2-3-1，讲授至少1门本科生课程，近3年每年教学工作量不少于48学时（临床医学类教师不低于16学时）；
符合3-2-3-2-1，省一流本科专业负责人；
符合3-2-3-2-2，主持省级本科课程建设项目；
符合……
……
	


填表人：                                            学院（盖章）         分管教学领导（签名）：           
